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Шановний Вікторе Кириловичу! 

Громадська організація «Асоціація фармацевтів України» (далі – АФУ, Асоціація), 

представлена у Раді громадського контролю при Національній службі здоров’я України, 

Громадській раді при Державній службі України з лікарських засобів та контролю за 

наркотиками та Експертно-апеляційній раді з питань ліцензування при Державній 

регуляторній службі України, засвідчує Вам свою повагу та звертається з питання Порядку 

здійснення фармаконагляду. 

Наказом Міністерства охорони здоров’я України від 03 червня 2026 року №740 «Про 

затвердження Порядку здійснення фармаконагляду», що зареєстрований в Міністерстві 

юстиції України 23 липня 2026 року за № 1061/46455, який набирає чинності одночасно із 

введенням в дію Закону України від 28 липня 2022 року № 2469-IX «Про лікарські засоби», 

визнається таким, що втратив чинність, наказ Міністерства охорони здоров’я України від 27 

грудня 2006 року № 898 «Про затвердження Порядку здійснення фармаконагляду», 

зареєстрований в Міністерстві юстиції України 29 січня 2007 року за № 73/13340. 

Підпунктом 1 пункту 4 розділу ІV Порядку визначено, що керівники закладів охорони 

здоров’я (далі - ЗОЗ) призначають на посаду відповідального за питання фармаконагляду у 

ЗОЗ (професіонала з фармаконагляду) та здійснюють контроль за його діяльністю. 

Пунктом 5 розділу ІV Порядку  встановлено, що відповідальним за питання 

фармаконагляду призначається особа, яка має вищу освіту другого (магістерського) рівня за 

спеціальністю «Медицина», «Педіатрія», «Стоматологія», «Медична психологія» або 

«Фармація» (освітня програма за дипломом «Фармація», «Клінічна фармація» або «Технології 

парфумерно-косметичних засобів») галузі знань «Охорона здоров’я та соціальне 

забезпечення» та закінчила інтернатуру за однією з лікарських або фармацевтичних 

спеціальностей. Протягом року з дня призначення на посаду така особа має пройти підготовку 

на циклі спеціалізації за спеціальністю «Фармаконагляд» та отримати кваліфікацію 

«Професіонал з фармаконагляду» (за відсутності такої) і здійснювати подальший 

безперервний професійний розвиток відповідно до вимог законодавства. 

Вих. 305/2026 від   18.09.2026 року 

 

 

 

щодо надання роз’яснень з питань 

застосування Порядку здійснення 

фармаконагляду 

Міністру охорони здоров’я України 

ЛЯШКУ В.К.  

вул. Грушевського, 7, м. Київ, 01601, 

digital@moz.gov.ua, moz@moz.gov.ua  

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2469-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0073-07
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0073-07


З огляду на викладене просимо Міністерство охорони здоров’я України надати 

роз’яснення з наступних питань: 

1. Чи означає вимога підпункту 1 пункту 4 розділу IV Порядку, що відповідальний за 

питання фармаконагляду у ЗОЗ повинен бути прийнятий на окрему штатну посаду 

«Професіонал з фармаконагляду»?; 

2. Чи допускається виконання функцій професіонала з фармаконагляду за 

сумісництвом, у тому числі зовнішнім або внутрішнім, за умови дотримання вимог 

до освіти, інтернатури та спеціалізації, визначених пунктом 5 розділу IV Порядку? 

3. Чи допускається одночасне виконання функцій професіонала з фармаконагляду та 

обов’язків за іншою лікарською або фармацевтичною посадою в цьому ж ЗОЗ? 

Якщо так, чи встановлюються обмеження щодо такого поєднання? 

4. Який порядок дій ЗОЗ у разі відсутності можливості пройти цикл спеціалізації за 

спеціальністю «Фармаконагляд» протягом року з дня призначення з причин, що не 

залежать від працівника або ЗОЗ, наприклад, відсутність вільних місць для навчання 

у закладах вищої освіти?  

5. Чи може одна особа бути відповідальною за питання фармаконагляду одночасно у 

декількох закладах охорони здоров’я одного власника/юридичної особи, або різних 

власників/юридичних осіб, та якщо так, яким чином має бути оформлено такі 

повноваження? Чи встановлюється максимальна кількість ЗОЗ, у яких одна особа 

може бути відповідальною за питання фармаконагляду? 

6. Чи повинні функції професіонала з фармаконагляду бути визначені окремою 

посадовою інструкцією, чи достатньо наказу керівника ЗОЗ про призначення 

відповідального? 

7. Хто має забезпечувати та фінансувати проходження працівником циклу 

спеціалізації за спеціальністю «Фармаконагляд» та отримання кваліфікації 

«Професіонал з фармаконагляду», передбачених пунктом 5 розділу IV Порядку: 

заклад охорони здоров’я як роботодавець чи працівник за власний рахунок? Чи 

поширюються на такого працівника гарантії та компенсації, передбачені 

законодавством для працівників, направлених роботодавцем на професійне 

навчання, зокрема щодо збереження заробітної плати та відшкодування витрат, 

пов’язаних із навчанням? 

Просимо поінформувати Громадську організацію «Асоціація фармацевтів України» 

про результати розгляду цього звернення у встановленому законодавством порядку на 

електронну адресу: pharmukraine.ua@gmail.com та за поштовою адресою: 01015, м. Київ, вул. 

Академіка Богомольця, буд. 7/14, приміщення 182, к. 83. 

 

 

З повагою, 

Голова Організації 

Голова Правління Організації  Анастасія РИЖУК 

mailto:pharmukraine.ua@gmail.com

