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Шановний Михайле Альбертовичу! 

Громадська організація «Асоціація фармацевтів України» (далі – АФУ), представлена 

в Раді громадського контролю при Національній службі здоров’я України та в Громадській 

раді при Державній службі України з лікарських засобів та контролю за наркотиками, цим 

листом засвідчує Вам свою повагу та звертається з огляду на таке. 

В умовах дії воєнного стану особливого значення набуває забезпечення єдиного, 

узгодженого та правомірного застосування норм законодавства у сфері виконання військового 

обов’язку. 

У межах своєї статутної діяльності АФУ як професійне об’єднання, що представляє 

інтереси фармацевтичних працівників у взаємодії з органами державної влади, отримує 

численні запитання від роботодавців сфери охорони здоров’я щодо практичного застосування 

норм законодавства про військовий облік. Для аптечних закладів та інших суб’єктів 

господарювання принциповим є розуміння реального обсягу їхніх обов’язків і меж 

відповідальності з метою уникнення різного трактування законодавства на практиці. 

Так, відповідно до абзацу другого пункту 11 статті 1 Закону України «Про військовий 

обов’язок і військову службу» (далі – Закон): 

 жінки, які придатні до проходження військової служби за станом здоров’я та віком, 

закінчили заклади професійної, фахової передвищої або вищої освіти та здобули медичну або 

фармацевтичну спеціальність, підлягають взяттю на військовий облік 

військовозобов’язаних. 

Водночас відповідно до абзацу третього пункту 11 статті 1 Закону: 

 жінки, які мають спеціальність та/або професію, споріднену з відповідною військово-

обліковою спеціальністю, визначеною в переліку, затвердженому Міністерством оборони 

України, та придатні до проходження військової служби за станом здоров’я та віком, крім 

осіб, зазначених в абзаці другому цього пункту, беруться на військовий облік 

військовозобов’язаних за їхнім бажанням. 

Вих. 71/2026  від   06.02.2026 року  
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З огляду на співвідношення положень зазначених вище норм Закону на практиці 

виникає потреба в офіційному роз’ясненні щодо порядку їх застосування, зокрема в уточненні, 

чи поширюється положення абзацу третього пункту 11 статті 1 Закону на жінок, які здобули 

медичну або фармацевтичну освіту, з урахуванням застереження, передбаченого абзацом 

другим цього пункту. 

Крім того, пунктом 10 статті 1 Закону передбачено обов’язок громадян України, 

зокрема тих, які підлягають взяттю на військовий облік, уточнювати персональні дані 

протягом 60 днів з дня набрання чинності указом Президента України про оголошення 

мобілізації шляхом звернення до центру надання адміністративних послуг, через електронний 

кабінет призовника, військовозобов’язаного або резервіста чи безпосередньо до 

територіального центру комплектування та соціальної підтримки. 

Виконання військового обов’язку громадянами України відповідно до Закону 

забезпечують державні органи, органи місцевого самоврядування, утворені відповідно до 

законів України військові формування, а також територіальні центри комплектування та 

соціальної підтримки, які є уповноваженими органами у сфері організації та ведення 

військового обліку. 

З огляду на викладене АФУ виходить з того, що взяття жінок на військовий облік 

військовозобов’язаних, у тому числі жінок, які здобули медичну або фармацевтичну 

спеціальність, належить до повноважень відповідних районних (міських) територіальних 

центрів комплектування та соціальної підтримки, а не роботодавців. 

Разом з тим пунктом 51 Порядку організації та ведення військового обліку призовників, 

військовозобов’язаних та резервістів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 

від 30 грудня 2022 року № 1487 (зі змінами) (далі – Порядок), визначено, що керівники 

державних органів, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій 

повідомляють відповідні районні (міські) територіальні центри комплектування та соціальної 

підтримки про жінок, які працюють у таких суб’єктах, здобули освіту за медичною або 

фармацевтичною спеціальністю та не перебувають на військовому обліку. 

Порядком також передбачено, що непрацевлаштовані жінки прибувають до 

відповідних районних (міських) територіальних центрів комплектування та соціальної 

підтримки самостійно з метою взяття їх на військовий облік, а також окремо врегульовано 

питання взяття на військовий облік за бажанням жінок, які мають спеціальність та/або 

професію, споріднену з відповідною військово-обліковою спеціальністю, крім осіб, які 

здобули освіту за медичною або фармацевтичною спеціальністю. 

У зв’язку з наведеним у практичній діяльності роботодавців виникає потреба в 

офіційному роз’ясненні щодо обсягу та меж виконання цього правового обов’язку, а також 

щодо правових наслідків для підприємств у випадках, коли роботодавець виконав вимогу 

щодо інформування відповідного територіального центру комплектування та соціальної 

підтримки, за відсутності в нього визначених законодавством механізмів впливу на подальше 

взяття такої працівниці на військовий облік. 

З урахуванням викладеного вище та з метою належного інформування роботодавців і 

фахівців фармації щодо порядку застосування зазначених норм у практичній діяльності АФУ 

звертається з проханням: 



1. забезпечити надання офіційних роз’яснень з питань застосування законодавства 

у сфері військового обліку жінок з медичною або фармацевтичною освітою, порушених у 

цьому зверненні, у тому числі щодо участі роботодавців у відповідних правовідносинах та 

можливих правових наслідків для підприємств; 

2. поінформувати АФУ про результати розгляду цього звернення та вжиті заходи 

у встановленому законодавством порядку на електронну адресу: pharmukraine.ua@gmail.com, 

а також за поштовою адресою: 01015, м. Київ, вул. Академіка Богомольця, буд. 7/14, приміщ. 

182, к. 83. 

АФУ підтверджує готовність сприяти поширенню офіційних роз’яснень серед 

суб’єктів господарювання та фахівців фармації. 

 

 

З повагою 

Голова Організації 

Голова Правління 

Організації  
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